
①行政職給料表

（人） （％） 補職名 （人） （人） （％） 段階

部長 7

理事 2

局長 1

管理者 1

総合政策監 1

危機管理監 1

次長 12

局長 1

室長 1

課長 21

参事 26

館長 2

次長 1

課長補佐 22

主幹 24

所長 5

園長 5

館長補佐 1

室長補佐 1

係長 21

主査 35

所長補佐 5

教諭 11

主任 49

主務 58

再任用 12

主事 46

再任用 3

６等級 定型的な業務を行う業務 22 5.5% 主事 22

397

②医療職給料表

（人） （％） 補職名 （人） （人） （％） 段階

12

※①②ともに、公営企業会計職員（上下水道事業・病院事業）および指導主事等の職員は除きます。

合計

75.0% 係員級

４等級 准看護師の職務 0 0.0% - 0

9

9

２等級 係長又は主査の職務 3 25.0% 主査 3

３等級
保健師の職務
看護師の職務
困難な業務を行う准看護師の職務

9 75.0% 保健師

0 0 0.0% 課長補佐級

3 25.0% 係長級

１等級 課長補佐又は主幹の職務 0 0.0% -

職務上の段階

特１等級 部長、理事、次長、課長又は参事の職務 0 0.0% - 0 0 0.0%
部長級
次長級
課長級

合計

等級 等級別基準職務表に規定する基準となる職務
合計 内訳

３等級
係長の職務
係長の職務に相当する職務

121 30.5%

49 12.3%

４等級 高度の知識又は経験を必要とする業務を行う職務 70 17.6%

５等級 知識又は経験を必要とする業務を行う職務

課長級

２等級
課長補佐の職務
課長補佐の職務に相当する職務

58 14.6% 58 14.6% 課長補佐級

１等級
課長の業務
課長の職務に相当する職務

50 12.6% 50 12.6%

3.3% 部長級

特２等級
部の次長の職務
部の次長の職務に相当する職務

14 3.5% 14 3.5% 次長級

特１等級
部長の職務
部長の職務に相当する職務

13 3.3% 13

等級 等級別基準職務表に規定する基準となる職務
合計 内訳 職務上の段階

61 15.4% 係長級

201 50.6% 係員級


