
（別紙２） 

 

令和 6年度社会福祉施設等を対象とした感染対策研修（（公社）大阪府看護協会委託事業）年間計画 

（R6年７月４日改訂） 

 

（１）令和６年度に予定している研修 

①社会福祉施設等で勤務する看護職を対象とした研修（スタッフコース） 

対   象：社会福祉施設等に勤務する看護職員 

研修期間：集合研修１日間 

研修内容：感染管理認定看護師による感染対策全般の講義、演習、グループワーク 

 

②社会福祉施設等で勤務する介護職員等を対象とした研修（スタッフコース） 

対   象：社会福祉施設等に勤務する介護職員等（看護職員以外の職種） 

研修期間：集合研修１日間 

研修内容：感染管理認定看護師による感染対策全般の講義、演習、グループワーク 

 

③社会福祉施設等で勤務する看護職を対象とした研修（リーダーコース） 

対   象：①の受講者及び令和５年度「社会福祉施設等感染症予防重点強化事業」で実施した研修に参加した看

護職員等 

研修期間：集合研修２日間及び報告会半日間 

研修内容：感染管理認定看護師による感染対策全般の講義、演習、グループワーク、福祉施設等での実習 

 

④社会福祉施設等で勤務する介護職員等を対象とした研修（フォローアップコース） 

対   象：社会福祉施設等に勤務する介護職員等（看護職員以外の職種）で、令和４～5年度に「社会福祉施設等

感染症予防重点強化事業」で実施した研修に参加した者等 

研修期間：集合研修半日間 

研修内容：感染管理認定看護師による感染対策の講義、演習、グループワーク 

       ＊令和４、５年度の研修では、新型コロナウイルス感染症への対応が主な内容であったため、

フォローアップとして、新型コロナウイルス感染症以外の感染症対策を学ぶ場とします。 

 

（２）研修日時、定員、職種及び対象市町村 
 

コース名 開催日 
募集 

時期 
定員 

職種 対象 

看護職 
介護 

職員等 

政令市 

中核市 
一般市 

①-1スタッフコース 
R６年 7月 18日（木） 

＊募集期間は終了しました。 
５月 150人 ○  ― ○ 

①-2スタッフコース 
R６年 7月 22日（月） 

＊募集期間は終了しました。 
５月 150人 ○  ○ ○ 

②-1スタッフコース R６年 11月 18日（月） ９月ごろ 150人  ○ ― ○ 

②-2スタッフコース R６年 12月 18日（水） ９月ごろ 150人  ○ ― ○ 

③-1リーダーコース 
R６年 9月 25、30日（水、月） 

報告会：R６年 12月３日（火） 
７月ごろ 45人 ○  ― ○ 

③-2 リーダーコース 
R６年 10月22、25日（火、金） 

報告会：R７年 1月９日（木） 
７月ごろ 45人 ○  ― ○ 

③-3 リーダーコース 
R６年 10月 3、9日（木、水） 

報告会：R６年 12月 17日（火） 
７月ごろ 45人 ○  ○ ○ 

④ フォローアップコース R６年 12月 4日（水） ９月ごろ 90人  ○ ― ○ 

＊参加費はすべて無料です。 

＊対象市町村は、施設の所在地となります。 

＊太線枠の研修を今回募集開始します。 

＊②④の研修については、募集の時期に改めてご案内します。 


